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Adatkezelési Tajékoztatod
lizingszerz6dést kotd tigyfelek és a lizingszerz6déshez kapcsolodéan
kezességet vallalok szamara

A Toyota Pénzigyi Zrt. tajékoztatja lizingszerz6dést kétd, valamint a lizingszerzédéshez kapcesoléddan
kezességet vallalé tgyfeleit az altala kezelt személyes adatokrol, a személyes adatok kezelésével kapcsolatos

gyakorlatarol, valamint az tgyfelek jogairol.

1. Az adatkezel6 megnevezése

A Toyota Pénzigyi Zrt. (TFSH); székhely: 2040 Budaérs, Budapark Keleti 4.; tgyfélszolgalat: 1134

2024.10.01.

Budapest, Léportar u. 24.; e-mail: ugyfelszolgalat@tovota-fs.com; honlap: www.toyotahitel.hu

2. Az adatkezeléssel érintett személyek

Azok a gépkocsit vasarolni szandékozo tigyfelek, akik lizingkérelmet nydjtanak be, lizing-szerzédést kotnek,
illetve a lizingszerz6dés biztositékaként kezességet vallalnak, tovabba a lizingbe vevé és a kezességvallald

hazastarsa.

3. A kezelt adatok

A lizingszerz6dést megel6z6en ajanlatot kérbk esetében: név, email cim.

lizingszerz6déshez, kezességvallalashoz:

hézastars adatai

- név

- név

- szuletési név

- szuletési név

- allampolgarsag

- szlletési hely, id6

- sztletési hely, id6

- anyja sziiletési neve

- anyja neve

- alland6 lakcim, vagy tartozkodasi hely

- allandé lakcim

- a személyazonossiag igazolasara  alkalmas
hatésagi igazolvany (személyi igazolvany vagy utlevél
vagy gépjarmivezet6i engedély) masolata,

- a lakcimkartya személyazonosité jelet nem
tartalmazo6 oldalanak masolata

- telefonszam

- telefonszam

- ad6azonosito jel

- ad6azonosito jel

- levelezési cim

- email cim

- bankszamlaszam

- lakéhely tulajdoni viszony
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- csaladi allapot

- legmagasabb iskolai végzettség

- k6z06s haztartasban él6k szama

- munkaviszony tipusa

- munkaviszony tipusa

- munkaltat6(k) neve

- munkaltat6(k) neve

- munkaltaté(k) cime

- munkaltaté(k) cime

- munkaltaté(k) addszama

- munkaltaté(k) addszama

- munkaviszony kezdete, vége

- munkaviszony kezdete, vége

- munkaszerz6dés tipusa

- munkaszerz6dés tipusa

- beosztas

- beosztas

- jovedelem:
a) munkavallal6 tgyfél esetében:

- jovedelemigazolas (legaldbb 3 hénapos
munkaviszonybodl szarmazé jévedelem):

- 30 napnal nem régebbi sajat
formanyomtatvanyon

kiallitott jovedelemigazolas, vagy
- munkabér jévairast tartalmazé utolséd 2 havi
bankszamla-kivonat, vagy
- a legutébbi lezart adéévre vonatkozé NAV
jovedelemigazolas és 30 napnal nem régebbi NAV
nullas igazolas.

b) nyugdijas tigyfél esetében:

- az ellatasra vonatkozo hatarozat, vagy

- éves NyUFIG értesit levél, valamint az ellatas

jovairasat tartalmaz6 utolsé havi lakossagi
bankszamlakivonat vagy utolsé havi kifizetést

igazol6  nyugdijszelvény

o) vallalkozasbél szarmazo jévedelem esetén:

NAYV jovedelemigazolas és 30 napnal nem régebbi

NAYV nullas igazolas
d) kulfoldrél szerzett jovedelem esetében:

30 napnal nem régebbi sajat formanyomtatvanyon
kiallitott j6vedelemigazolas és a munkabér jévairast
tartalmaz6 utolsé havi bankszamlakivonat e) egyéni
vallalkozé esetén:  a legutdbbi lezart addévre
vonatkoz6 teljes  addbevallas
f) minden egyéb esetben:  a legut6bbi lezart ad6évre
vonatkoz6 SZJA bevallas,
és 30 napnal nem régebbi

NAYV j6évedelemigazolas
NAYV nullas igazolas.

- jovedelem:

a) munkavallal6 tgyfél esetében:

- jovedelemigazolas (legaldbb 3 hénapos
munkaviszonyboél szarmazé jovedelem):

- 30 napnal nem régebbi sajat
formanyomtatvanyon

kiallitott jovedelemigazolds, vagy
- munkabér jévairast tartalmazé utolsé 2 havi
bankszamla-kivonat, vagy
- a legut6bbi lezart adéévre vonatkozé NAV
jovedelemigazolds és 30 napnal nem régebbi NAV
nullas igazolas.

b) nyugdijas Ggyfél esetében:

- az ellatasra vonatkozo hatarozat, vagy

- éves NyUFIG értesits levél, valamint az ellatas

jovairasat tartalmazo utolsé havi lakossagi
bankszamlakivonat vagy utols6 havi kifizetést igazold

nyugdijszelvény

) vallalkozasbél szarmazo jovedelem esetén:

NAYV jovedelemigazolas és 30 napnal nem régebbi

NAYV nullas igazolas
d) kulfoldrdl szerzett jovedelem esetében:

30 napnal nem régebbi sajat formanyomtatvanyon
kiallitott jévedelemigazolas és a munkabér jovairast
tartalmazé utolsé havi bankszamlakivonat e) egyéni
vallalkozé esetén:  a legutdbbi lezart addévre
vonatkozo6 teljes  addbevallas
f) minden egyéb esetben:  a legutébbi lezart adbévre
vonatkoz6 SZJA bevallas, NAV j6évedelemigazolas
¢és 30 napnal nem régebbi  NAV nullas igazolas.

- a haztartas havi kiadasai

- a haztartas Osszes jovedelme

- a haztartas havi hiteltorlesztése

- sulyos szerz6désszegés esetén, amennyiben megbizotti
intézkedésre is sor keril, életkorilményekre vonatkozé
informaciok

- nyilatkozat arrdl, hogy az tgyfél hozzajarul-e, hogy a
Kozponti Hitelinformaciés Rendszerben (KHR)
rogzitett adatait mas pénziigyi szolgaltatonak kiadjak
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- amennyiben az tgyfél ehhez el6z8leg hozzajarult, a
KHR-ben a korabbi hitelszerz6déseivel kapcsolatban
rogzitett adatok KHR tv. (5.§ (7) bek. a) pont)

- amennyiben az Ugyfél nem jarult hozza, hogy a
KHRben szereplS adatait a késébbi pénziigyi szolgaltatd
szamara kiadjak, ugy a KHR tv. melléklete II. 1.1. az 1.2,
¢)-g) pontjai az 1.3-1.6. pontjaiban szereplé adatok

4. Az adatkezelés célja

2)

b)

a finanszirozasi kérelmet benyujté tgyfelek és kezesek hitelképességének elbiralasa, pénziigyi
lizingszerz6dés, illetve kezesi szerz6dés megkOtése, a szerzGdések teljesitése tovabba
jogszabalyi el6irasok teljesitése,

marketing céld tizenetek killdése (példaul rekldm, hirlevél, személyre szabott ajanlat), c) az
tgyfél-elégedettség mérése.

5. Az adatkezelés jogalapja

a) alizingszerz6dés megkotése és a szerz6désben foglaltak teljesitése soran:

az Eur6pai Unié 2016/679 rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasar6l (Rendelet)

6. cikk (1) bekezdés b) pontja, mely szerint jogszerti az adatkezelés, ha az szerz6dés megkotését
megel6z6 1épések megtételéhez, a szerz6dés megkotéséhez, illetSleg teljesitéséhez szitkséges

6. cikk (1) bekezdés f) pontja, mely szerint jogszerl az adatkezelés, ha az adatkezelés az adatkezels
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges

Az adatkezel6 a Rendelet altal el6irtak szerint az adatkezeléssel Osszefliiggésben elvégezte az
adatkezel$ és az tgyfelek érdekeinek mérlegelését, és megallapitotta, hogy az adatkezel6nek jogos
érdeke a biztonsagos hitelezés, melyhez a finanszirozasi szerz6dés megkotése el6tt a hitelképesség
koriltekinté vizsgalatira van szikség. Ehhez a megfelel6 adatokat az tigyféltdl be kell szereznie. A
hitelképesség vizsgalata nélkill — a térvényl kotelezettségként is el6irt — felelés hitelezés nem
valésithatd meg,.

6. cikk. (1) bekezdés c) pontja, mely szerint jogszerd az adatkezelés, ha az az adatkezelSre vonatkozo

jogl kotelezettség teljesitése miatt sziikséges. Ilyen jogi kotelezettség:

O apénzmosas és a terrorizmus finanszirozasa megel6zésérdl és megakadalyozasardl szold 2017.
évi LIII térvény (Pmt.) 6-7. §-aban meghatarozott tgyfél-atvilagitas

o a kozponti hitelinformacids rendszerrdl szolo 2011. évi CXXII. t6rvény (KHR tv.) 5.§-aban
el6irt adattovabbitasi kotelezettség

o A Magyar Nemzeti Banknak a jovedelemaranyos torlesztG-részlet és a hitelfedezeti aranyok
szabdlyozasarol sz6lé 32/2014. (IX. 10.) MNB rendelete szerinti jovedelemigazoldsta
vonatkoz6 kotelezettség.

b) reklam, hirlevél, személyre szabott ajanlat eljuttatasa esetén:

az Ugytélnek a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti dnkéntes hozzajarulasa.
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c) ugyfél-elégedettség mérése esetén:

6. cikk (1) bekezdés f) pontja, mely szerint jogszerti az adatkezelés, ha az adatkezelés az adatkezel6
jogos érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges

Az adatkezel6 a Rendelet dltal el6irtak szerint az adatkezeléssel Gsszefliggésben elvégezte az
adatkezel$ és az tgyfelek érdekeinek mérlegelését, és megallapitotta, hogy az adatkezel6nek jogos
érdeke, hogy megismerje tgyfelei véleményét, javaslatait a pénziigyi szolgaltatéi tevékenysége
fejlesztési iranyainak tervezéséhez, javitasahoz. Az Ugytél-elégedettség mérése érdekében térténd
adatkezelés jogszerl célra iranyul, az érintett az adatkezel§ Ugyfele, aki a személyes adatok
gyljtésének idSpontjaban és azzal 6sszefliggésben észszerlien szamithat arra, hogy az elégedettség
mérésére sor kertilhet. Azaltal, hogy az érintett tiltakozasa esetén az adatkezel$ késedelem nélkil
megszlnteti az ilyen céli adatkezelést — az nem okoz indokolatlan mértékd beavatkozast az
érintettek maganszférajaba, nem jar a személyes adatok védelméhez fz6d6 jog sérelmével.

6. Az adatkezelés modja

A gépjarmivet értékesit6 kereskedés — amely a hitelintézetekrdl és a pénziigyi vallalkozasokrol szol6 2013.
évi CCXXXVIIL torvény (Hpt). szerinti pénziigyi kozvetit6i feladatokat is ellitja — mint a TFSH
adatfeldolgozodja Gsszedllitja a finanszirozasi kérelmet, Gsszegyljti a sziikséges dokumentumokat, majd
mindezeket eljuttatja a TESH részére elektronikus uton vagy papir alapon. Az adatok és dokumentumok
ellenérzését, a kockazatértékelést és a kérelem elbiralasat az Euroleasing Kft. (cégjegyzékszam: 01-09464308;
adoszam: 11253738-2-41) mint a TFSH kiemelt kozvetitje — és egyben adatfeldolgozdja — végzi a TFSH
altal meghatarozott szabalyok alapjan. A kérelem pozitiv elbiralasa esetén megkStésre kertl a
lizingszerz6dés, melynek aldirasara a gépjarmuvet értékesits kereskedésben keril sor.

A TFSH az adatfeldolgozokkal kotott szerzédésben hatarozza meg az adatfeldolgozdk szamara azokat a
feltételeket, melyeknek meg kell felelniiik, hogy a TFSH utasitasai alapjan adatkezelést végezhessenck. Ezek
kozil a leglényegesebbek: az adatfeldolgozé eleget tesz a GDPR rendelkezéseinek; a személyes adatok
feldolgozasaval és az ezt tamogaté technologiai rendszereivel kapcesolatos részletes, pontos, naprakész
nyilvantartas vezet; megfelel6 technikai, mtszaki és szervezeti intézkedéseket alkalmaz a személyes adatok
barmely illetéktelen vagy jogellenes feldolgozasabdl, elvesztésébol, megsemmistilésébdl, sériilésébdl,
megvaltoztatasabol vagy nyilvanossagra kertilésébdl szarmazo esetleges karok megelézése érdekében;
biztositja, hogy valamennyi, a személyes adatokhoz hozzaféré személy irasbeli titoktartasi kdtelezettséget
vallaljon. A TFSH rendszeresen ellenérzi, hogy adatfeldolgozéi altal végzett adatkezelés megfelel-e a vele
kotott szerzédésnek, illetve az adatvédelmi jogszabalyoknak.

7. Adattovabbitas

a. A Pmt. 30. §-a alapjan a TFSH-t bejelentési kételezettség terheli, ha pénzmosas gyandjanak alapjaul
szolgaléd adat, tény, korilmény mertl fel. A bejelentést a TFSH a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal
Kozponti Iranyitas Pénzmosas és Terrorizmusfinanszirozas Elleni Iroda szamara kildi meg. A
bejelentésnek tartalmaznia kell a) a pénziigyi szolgaltaté szamara a Pmt. altal el6irt adatokat, b) a
bejelentés alapjaul szolgalé adat, tény, kérilmény részletes ismertetését, ¢) a bejelentés alapjaul
szolgalé adatot, tényt, korilményt alatdimaszté dokumentumokat, amennyiben azok rendelkezésre
allnak.

b. A KHR tv. melléklete II. fejezetének 1.1 pontja és 1.2 pontjanak a)-d) és £) alpontja szerint a TFSH
koteles megkiildeni az tgyfelek referenciaadatait a Kézponti Hitelinformaciés Rendszer szamara,
melyet a BISZ Koézponti Hitelinformaciés Zrt. mikédtet.

c. Esetleges jogvitak rendezése érdekében a TFSH az tigyben érintett tgyfelek adatait tovabbitja a jogi
képvisel6k, tigyvédek részére.
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8. Az adatkezelés idGtartama

a. aszerz6déskotéshez sziikséges adatok esetében a kdvetelések eléviilési ideje miatt: 10 év (a
2014.03.15. el6tt kotott szerzbdések esetében 5 év),

b. a Pmt. alapjan kezelt adatok esetében a térvény altal el6irt: 8 év,
marketing célt adatkezelés esetén a hozzajarulas visszavondsaig, de legfeljebb az a) pont szerinti
eléviilési id6 lejartaig,

d. Uugytél-elégedettség mérése esetén mindaddig, amig az tigyfél ez ellen nem tiltakozik.

9. Adatfeldolgozok igénybevétele

A TFSH mint adatkezel§ a finanszirozasi szerzédések létrejotte, kezelése, fenntartisa — beleértve a
kovetelésérvényesitési tevékenységet is — és a szerz8dések lezarasa soran, tovabba marketing tevékenysége
lebonyolitasaban adatfeldolgozokat vesz igénybe. Az adatfeldolgozok listajat Hirdetmény atjan kézzé teszi,
amely elérheté a 1134 Budapest, Léportar u. 24. cimen mkédé tgytélszolgalatin, valamint honlapjin az
alabbi linken: https://toyotahitel.hu/dokumentumok/.

10. Az érintettek jogai

Az ugyfelek jogosultak TFSH-t6l az ugyfelszolgalat@toyota-fs.com e-mail cimen barmikor tajékoztatast
kérni a rajuk vonatkozé személyes adatokrol azok kezelésérdl, tovabba arrdl, hogy adataikat a TFSH kiknek
és mely jogszabaly alapjan tovabbitotta.

Az tgyfelek kérhetik a hibas, pontatlan adatok helyesbitését, médositasat, a hidnyos adatok kiegészitését.
Az tgyfelek az alabbi esetekben kérhetik a személyes adataik torlését:
¢ aszemélyes adatokra mar nincs szitkség abbdl a célbol, amelyre tekintettel a TFSH eredetileg kezelte;

* hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén, amennyiben az Ugytél a hozzajarulasat visszavonta és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

* aszemélyes adatok kezelése jogellenes volt;

* aszemélyes adatokat a TFSH-ra mint adatkezelére alkalmazandé unids vagy tagallami jogban el6irt
jogl kotelezettség teljesitéséhez torolni kell.

Az tigyfél jogosult arra, hogy kérésére a TFSH kotlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljestl:

* azUgyfél vitatja a személyes adatok pontossagat, mely esetben a korlatozas az adatok ellenérzésének
id6tartamara vonatkozik;

* az adatkezelés jogellenes, és az Ugyfél a személyes adatok tdrlése helyett azok felhasznalasanak
korlatozasat kéri;

* a TFSH-nak mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az tigyfél igényli
azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
e az ugyfél sikeresen tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra

vonatkozik, amig megallapitasra nem kertil, hogy az adatkezel6 jogos érdeke els6bbséget élvez-e az
tgyftél jogos érdekeivel szemben.

Az ugyfél jogosult arra, hogy tiltakozzon az olyan adatkezelés ellen, amelynek jogalapja az adatkezel6 jogos
érdeke. Ilyen esetekben az adatkezel6 kizardlag abban az esetben folytathatja az adott célbél az adatkezelést,
ha igazolni tudja, hogy az adatkezelést olyan kényszerits erejl jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
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élveznek az érintett érdekeivel, jogaival szemben, vagy amelyek jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Az ligyfél jogosult arra, hogy az altala a TFSH rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles
koérben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba kérheti, hogy ezeket a személyes
adatokat a TFSH egy masik adatkezel6nek tovabbitsa, amennyiben

* az adatkezelés hozzajarulason alapul vagy olyan szerzédés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az
tgyfél az egyik fél, és

* az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az ugyfelek a 1134 Budapest, Léportar u. 24. cimre, illetSleg az ugyfelszolgalat@toyota-fs.com e-mail cimre
megkiildétt levélben barmikor visszavonhatjak a hozzajarulasukat személyes adataik, rekldm, hirlevél,
egyénre szabott ajanlat kiildése érdekében térténé tovabbi felhasznalasahoz.

Az tgyfél jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapul6 déntés hatalya, amely az tigyfélre nézve joghatassal jarna, vagy jelentés mértékben
érintené, kivéve, ha az ilyen déntés:

e azUgyfél és a TFSH ko6zotti szerz6dés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

* meghozatalit a TFSH-ra mint adatkezelére alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi
lehet6vé, amely az tigyfél jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfelel$ intézkedéseket is megallapit; vagy

* az ugyfél kifejezett hozzajarulasan alapul.

Abban az esetben, amikor az tigyfél nem gyakorolhatja az automatizalt déntéshozatallal kapcsolatos fentebb
emlitett jogat, az Gigyfélnek joga van, hogy alldspontjat kifejtse, a dontéssel szemben kifogast nydjtson be, és
az TFSH részér6l emberi beavatkozast kérjen.

A TFSH az Adatkezelési Tajékoztatot az tgyfelei szamara a honlapjan és a 1134 Budapest, Léportar u. 24.
cimen mikédé tugyfélszolgalatin hozzaférhetévé teszi.

11. Jogorvoslati lehet6ségek

Az Ugyfél az adatai kezelésével kapcsolatosan panaszt tehet a TFSH ugyfelszolgalat@toyota-fs.com e-mail
cimén, beadvannyal fordulhat a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosaghoz (1055 Budapest,
Falk Miksa utca 9-11., levelezési cim: 1363 Budapest, Pf. 9.), vagy pert indithat a lakéhelye (tartézkodasi
helye) szerint illetékes birdsagon.

12. A ' TFSH Adatvédelmi tisztviselGjének

neve: dr. Kerekes Zsuzsanna levelezési cime:
1134 Budapest, Loportar u. 24.

email cime: adatvedelem@toyota-fs.com
dokk

ADATKEZELES A LETRE NEM JOTT SZERZODESEK ESETEN
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I. Ajanlatkérés

Finanszirozasi ajanlat elkészitéséhez az érdekl6d6 megadja a nevét, email cimét, telefonszamdt. Az
adatkezelés jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pontja, mely szerint jogszerd az adatkezelés, ha az
szerz6dés megkotését megel6zG 1épések megtételéhez szitkséges.

Amennyiben a finanszirozasi ajanlat elkészitését kéveten az érdekl6d6 nem kivan finanszirozasi kérelmet
benydjtani, az ajanlatkérés soran megadott adatait az adatkezels 5 év elteltével torli

Marketing céli adatkezelés idStartama a hozzajarulas visszavonasaig, de legfeljebb 5 év.
II. Finanszirozasi kérelem

A finanszirozasi kérelem benyujtasat kéveten létre nem jott lizingszerzédések esetében az adatkezelés az
alabbi szempontok szerint megegyezik a megkotott és folyositott lizingszerzédésekhez kapcesolodd
adatkezeléssel:

*  az adatkezeld,

* azadatkezeléssel érintett személyek és a kezelt adatok kore,

* az adatkezelés jogalapja és modja,

* azigénybe vett adatfeldolgozdk kore,

* azérintettek jogai és a rendelkezésiikre 4ll6 jogorvoslati lehetGségek.

Létre nem jott szerzGdése esetében adattovabbitas a 7. pont a) 4s ¢) pontjaban feltiintetett cimzettek szamara
torténik, illetve torténhet.

Az adatkezelés id6tartama a 2013. évi V. torvény a Polgari Toérvénykonyvrdl (Ptk.) altal a kdvetelések
eléviilésére meghatarozott 5 év.

Marketing célt adatkezelés id6tartama a hozzajarulas visszavonasaig, de legteljebb 5 év.



